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Образовательная программа по «6В04103 - Экономика» разработана на основании:
> Закона Республики Казахстан от 27 июля 2007 года № 319-III «Об образовании» (с изменениями и дополнениями по состоянию на 

27.03.2023 г.),
> Приказа Министра науки и высшего образования Республики Казахстан от 20 июля 2022 года № 2. Зарегистрирован в Министерстве 

юстиции Республики Казахстан 27 июля 2022 года № 28916. «Об утверждении государственных общеобязательных стандартов высшего и 
послевузовского образования»

> Об утверждении Концепции развития высшего образования и науки в Республике Казахстан на 2023 -  2029 годы, утвержденная 
Постановлением Правительства Республики Казахстан от 28 марта 2023 года № 248.

> Об утверждении Правил организации учебного процесса по кредитной технологии обучения в организациях высшего и (или) 
послевузовского образования Приказ Министра образования и науки Республики Казахстан от 20 апреля 2011 года № 152. Зарегистрирован в 
Министерстве юстиции Республики Казахстан 27 мая 2011 года № 6976 (с изменениями и дополнениями от 05.04.2023)

> Национальная рамка квалификаций от 16 марта 2016 года Республиканской трехсторонней комиссией по социальному партнерству и 
регулированию социальных и трудовых отношений.

> Классификатор направлений подготовки кадров с высшим и послевузовским образованием от 13 октября 2018г. №569 (в редакции 
приказа Министра образования и науки РК от 05.06.2020 № 234)

> Атлас новых профессий и компетенций: «Специалист экономики по требованию», «Специалист непрерывного улучшения 
(CONTINUOUS IMPROVEMENT SPECIALIST)», «Агроном-экономист».
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Паспорт образовательной программы (далее - ОП)

1. Код и наименование образовательной программы: «6B04103 - Экономика»
2. Код и классификация области образования, направлений подготовки: 6B04 Бизнес, управление и право; 6B041 Бизнес и 

управление
3. Группа образовательных программ: B046 Финансы, экономика, банковское и страховое дело
4. Объем кредитов: 240 ECTS
5. Форма обучения: очная
6. Язык обучения: казахский, русский, английский
7. Присуждаемая академическая степень: бакалавр экономики по образовательной программе «6B04103 -  Экономика»
8. Вид ОП: Действующая ОП
9. Уровень по МСКО: 6 уровень
10. Уровень по НРК: 6 уровень
11. Уровень по ОРК: 6 уровень
12. Отличительные особенности ОП: нет
13. Номер приложения к лицензии на направление подготовки кадров: Приложение № 16 к государственной лицензии 

KZ83LAA00018495 от 28.07.2020 г.
14. Наименование аккредитационного органа и срок действия аккредитации ОП: Свидетельство о международной аккредитации 

НАОКО SA-A №0242/1 от 28 мая 2022 г. -  27 мая 2027 г.
15. Цели ОП:
15.1 Стратегические цели ОП:
- формирование бизнес-лидеров, успешно реализующих инновационные идеи;
- подготовка конкурентоспособных профессионалов для национальной и мировой экономики;
- формирование созидающей социально-ответственной личности.
15.2 Цель ОП: подготовка выпускников, обладающих развитыми компетенциями в области разработки эффективных стратегий развития 

предприятия, управления ростом капитализации фирм и оптимального распределения ресурсов предприятия в соответствии с 
приоритетностью стратегических задач.

16. Квалификационная характеристика бакалавра по ОП «6В04103 - Экономика»:
16.а Перечень квалификаций и должностей: Экономист, экономист по материально-техническому снабжению, экономист по сбыту, 

экономист по договорной и претензионной работе, экономист по труду, экономист по планированию, экономист вычислительного 
(информационно-вычислительного) центра.

16.б Сфера и объекты профессиональной деятельности: Сферой профессиональной деятельности являются различные сектора 
экономики независимо от форм собственности: предприятия, учреждения и организации всех форм собственности, органы управления



государственного регулирования экономики в звеньях рыночной инфраструктуры. Объектами профессиональной деятельности бакалавра по 
«6В04103 -  Экономика» являются предприятия отраслей народного хозяйства различных организационно-правовых форм, их структурные 
производственные и функциональные подразделения, объекты экономической инфраструктуры предприятия, проектные организации, 
научно-исследовательские учреждения, органы государственного управления и местного самоуправления.

16.в Виды профессиональной деятельности:
- расчетно-экономическая,
- аналитическая,
- организационно-управленческая,
- научно-исследовательская.
16.г Функции профессиональной деятельности:
В области расчетно-экономической деятельности:
- подготовка исходных данных для проведения расчетов экономических и социально-экономических показателей, характеризующих 

деятельность хозяйствующих субъектов;
- проведение расчетов экономических и социально-экономических -показателей на основе типовых методик с учетом действующей 

нормативно-правовой базы;
- разработка экономических разделов планов предприятий различных форм собственности, организаций, ведомств и т. д.
В области аналитической и научно-исследовательской деятельности:
- поиск информации по полученному заданию, сбор и анализ данных, необходимых для проведения конкретных экономических 

расчетов; обработка массивов экономических данных в соответствии с поставленной задачей,
- анализ, оценка, интерпретация полученных результатов и обоснование выводов;
- построение стандартных теоретических и эконометрических моделей исследуемых процессов, явлений и объектов, относящихся к 

области профессиональной деятельности, анализ и интерпретация полученных результатов;
- анализ и интерпретация показателей, характеризующих социально -экономические процессы и явления на микро- и макро- уровне как в 

стране так и за рубежом;
- подготовка информационных обзоров, аналитических отчетов;
- проведение статистических обследований, опросов, анкетирования и первичная обработка их результатов;
- участие в разработке проектных решений в области профессиональной деятельности, подготовке предложений и мероприятий по 

реализации разработанных проектов и программ.
В области организационно-управленческой деятельности:
- участие в разработке вариантов управленческих решений, обосновании их выбора на основе критериев социально-экономической 

эффективности с учетом рисков и возможных социально-экономических последствий принимаемых решений;
- организация выполнения порученного этапа работы; оперативное управление малыми коллективами и группами, сформированными 

для реализации конкретного экономического проекта.



Тип компетенций Код
результата
обучения

Результат обучения (по таксономии Блума)

1. Поведенческие навыки 
и личностные качества 
(Soft skills)

РО1 Применяет знания и понимания явлений об обществе как целостной системе и человеке, правовых 
интересов сторон в сфере защиты прав физических и юридических лиц, экономических и 
социальных условий осуществления предпринимательской деятельности, воздействия вредных и 
опасных факторов на человека и природную среду, основных принципов осуществления научных 
исследований.

РО2 Использует технические средства обработки экономической информации, цифровые технологии в 
профессиональной деятельности с использованием современных программных продуктов.

2.Цифровые компетенции 
(Digital skills)

РО3 Моделирует и прогнозирует бизнес-процессы и явления с применением современных цифровых 
платформ, программных продуктов, Big Data и ERP-систем в бизнес-аналитике.

3. Профессиональные 
компетенции (Hard skills)

РО4 Применяет концептуальные, институциональные подходы экономической теории и математические 
методы на микро-, макро- и международном уровне.

РО5 Демонстрирует практические навыки управления и организации деятельности предприятия на 
основе применения методов статистики и дизайн-мышления, описывает правовые нормы и 
положения корпоративного и бизнес права.

РО6 Демонстрирует предпринимательские навыки в области технологий и стартапов на основе 
маркетинговых исследований и анализа данных SPSS.

РО7 Использует знания и методы учета, налогообложения, финансового менеджмента на предприятии с 
соблюдением стандартов АССА.

РО8 Демонстрирует понимание принципов устойчивого развития, применяет инструменты экологичного 
и безопасного ведения бизнеса, а также социальной ответственности.

РО9 Применяет ключевые компетенции оценки и управления HR в условиях урбанизации для 
устойчивого развития региона.

РО10 Диагностирует и интерпретирует экономическую деятельность предприятия для формирования 
обоснованных планов развития организации.



К од результата  
обучения

Н аим енование м одуля Н аим енование дисциплины О бъем
(EC TS)

РО 1, РО2 Мировоззренческие основы модернизации 
общественного сознания

История Казахстана (ГЭ) 5
РО 1, РО2 Философия 5
РО 1 Основы права и антикоррупционной культуры 

Экология и основы безопасности жизнедеятельности 
Феномен богатства 
Основы научных исследований

5
РО 1, РО8
РО 1, РО4
РО 1
РО 1, РО2 Социально-политических знаний Политология, Социология 4
РО 1, РО2 Культурология, Психология 4
РО2 Информационно-коммуникативный Информационно-коммуникационные технологии 5
РО2 Казахский язык 10
РО2 Иностранный язык 10
РО2 Физическая культура 8
РО4 Базовая подготовка Экономическая теория 5
РО4 Микроэкономика 7
РО4, РО8 Макроэкономика 5
РО4 Математика в экономике 6
РО4 Международная экономика 5
РО4, РО8 Институциональная экономика 5

Учебная 2
Производственная 3

РО5 Основы бизнес-планирования Прикладная статистика и эконометрика 5
РО5 Дизайн-мышление 6
РО5, РО10 Экономика и организация деятельности предприятия 5
РО 1, РО5 Корпоративное и бизнес право 5
РО6, РО8 Бизнес-планирование и технико­

экономическое обоснование бизнеса
Предпринимательство и стартапы 
Технологическое предпринимательство

7
РО6, РО8
РО7, РО10 Управленческий учет на предприятии 

Бухгалтерский учет на предприятии
6

РО7
РО3, РО6 Маркетинговые исследования 

Анализ данных SPSS
6

РО7, РО10 Финансовый менеджмент 
Финансовый анализ

6
РО7, РО10
РО 7, РО8, РО10 Налоги и налогообложение на предприятии 

Финансовая и налоговая отчетность
6

РО7, РО10
РО8 Экономика устойчивого развития Экономика природопользования 

Зеленая экономика
6

РО1, РО8
РО4 Экономика общественного сектора 6



РО 8, РО10 Экономическая безопасность
РО9 Экономика города и урбанистика 

Региональная экономика
6

РО4, РО9
РО9 Экономика труда 

Экономика и управление HR
6

РО9
РО10 Экономический анализ деятельности 

предприятия
Планирование деятельности предприятия 9

РО7, РО10 Экономический анализ деятельности предприятия 10
Производственная 20
Преддипломная 3

РО 2, РО3, РО5 Minor "Цифровые программные продукты в 
экономическом анализе"

Программные продукты R и SmartPLS 
Программные продукты STATA

5

РО3 Продвинутый Excel и Power BI для экономики 
BI-аналитика

5

РО 3, РО8, РО10 Современные ERP-системы в бизнесе 
Цифровые платформы корпоративного бизнеса

5
РО3, РО7
РО3, РО6 Big Data и анализ данных

Информационные системы и цифровые технологии в экономике
5

РО 2, РО3
Итоговая аттестация Итоговая аттестация 8



NN
п/п

Наименование
дисциплин

Краткое описание дисциплины 
(30-50 слов)

Кол-во
кредитов

Формируемые результаты 
обучения (коды)

С С С С О
г- ос о­
С С С

D1

D2

D3

D4

D5

D6

D7

D8

Основы права и 
антикоррупционной 

культуры

Экология и основы 
безопасности 

жизнедеятельности

Феномен богатства

Основы научных 
исследований

Экономическая теория

Микроэкономика

Макроэкономика

Математика в экономике

Дисциплина изучается с целью формирования знаний о правовом воспитании, правовой и 
антикоррупционной культуры, повышении правосознания. Курс предназначен для изучения 
основных отраслей современного права, понимания законодательства РК, критического анализа 
коррупционных явлений и выработке собственной гражданской позиции по отношению к данному
явлению.___________________________________________________________________________________
Изучается с целью формирования знаний и представлений об основах развития природы и 
общества. Рассматриваются теоретические законы и современные подходы рационального 
использования природных ресурсов. Курс предназначен для изучения правил поведения в 
чрезвычайных ситуациях, прогнозирования развития негативных воздействий антропогенной
деятельности .______________________________________________________________________________
Изучается с целью анализа феномена богатства как социальной ценности, современного человека 
иного мышления и образа действий, уровня и качества жизни населения, социального слоя богатых, 
определения причин возникновения богатства отдельных индивидов, тенденций его
распространения в зависимости от факторов.__________________________________________________
Изучается с целью развития навыков научно-исследовательской деятельности и готовности 
студентов к проведению научно-исследовательских работ. В рамках курса рассматриваются место 
науки в системе общественных отношений, методы и уровни научного познания, основные этапы
реализации научного исследования.___________________________________________________________
Изучается с целью формирования знаний о предмете и методах экономической науки, основах 
общественного производства, закономерностях рыночных отношений, основах национальной 
экономики и макроэкономических показателей, проблем макроэкономического равновесия, 
экономического цикла, безработицы, инфляции, экономического роста и стабильности в условиях
национальной экономики.____________________________________________________________________
Изучается с целью формирования знаний о предмете и методологии микроэкономики, поведении 
потребителей, предприятий, правительства, владельцев различных ресурсов, а также сложившихся 
между ними взаимосвязи в экономической среде. А также исследования методологии анализа,
оценки и прогнозирования событий рыночной среды на микроэкономическом уровне._____________
Изучается с целью формирования знаний о макроэкономическом предмете и методологии, 
закономерностях функционирования экономической системы в целом, ключевых проблемы 
современной национальной экономики, проблемах экономического неравенства и равенства, 
экономического роста и развития, платежного баланса, различных макроэкономических моделей
товарного, денежного рынков, их взаимосвязей.________________________________________________
Изучается с целью формирования знаний об основных разделов математического анализа, линейной 
алгебры, дифференциальных уравнений, экономико-математического моделирования, применение 
математического аппарата, линейного программирования в математических моделях специального 
планирования, теория двойственности в линейном программировании и его прикладных значений
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для решения теоретических и практических экономических задач.
D9 Международная

экономика
Изучается с целью формирования знаний о теориях международной торговли, общего торгового 
равновесия, воздействия международной торговли на распределение доходов, внешнеторговой 
политики, тарифных и нетарифных инструментов торговой политики, анализа мировой финансовой 
системы, развития творческого подхода к оценке перспектив и проблем процесса глобализации.

5 +

D10 Институциональная
экономика

Курс предназначен для изучения механизмов реализации устойчивого роста отечественной 
экономики через применение государственных инструментов поддержки путем вовлечения базовых 
институтов развития, а также органов законодательной и испольнительной власти, и 
представителей делового сообщества -  БВУ, крупного и среднего бизнеса, НПО, ГЧП.

5 + +

D11 Прикладная статистика 
и эконометрика

Изучается с целью овладения современной статистической и эконометрической методологией 
анализа экономических данных для использования в практической деятельности экономиста на 
основе применения общих принципов и методов сбора, обработки и интерпретации статистических 
данных на цифровых аналитических платформах.

5 +

D12 Дизайн-мышление Изучается с целью формирования знаний об инженерных, деловых и прочих задачах, 
основывающихся на творческом, а не аналитическом подходе, о понятии творческого процесса, в 
котором порой самые неожиданные идеи ведут к лучшему решению проблемы, а также о 
совмещение потребностей, технологической осуществимости и жизнеспособности бизнес-идеи.

6 +

D13 Экономика и 
организация 
деятельности 
предприятия

Изучается с целью формирования навыков по организации и управлению производственными 
системами на основе анализа и обоснования решений в области экономики производства, оценки 
эффективности деятельности предприятия с учетом ресурсного потенциала в разрезе 
материальных, информационных, инвестиционных и других возможностей.

5 + +

D14 Корпоративное и бизнес 
право

Изучается с целью формирования знаний корпоративного, предпринимательского законодательства 
и навыков анализа, толкования и применения в практической деятельности нормативно-правовых 
актов, регулирующих общественные отношения в бизнесе, интерпретации нормативной 
документации предприятия и управления корпоративными активами, решения экономических 
споров, правильной юридической квалификации обстоятельств хозяйственного права.

5 + +

D15 Предпринимательство и 
стартапы

Курс предназначен для формирования предпринимательского мышления и выработки навыков 
генерации бизнес-идеи, разработки бизнес-модели, апробации MVP, оценке коммерческой 
перспективы стартапа, его практической реализации с возможностью дальнейшего 
масштабирования, презентации собственного студенческого стартап-проекта.

7 + +

D16 Технологическое
предпринимательство

Изучается с целью освоения теоретических знаний и практических навыков в сфере 
технологического предпринимательства и управления инновационными проектами, а именно их 
разработкой, внедрением и реализацией. Рассмотрение основных понятий в сфере 
технологического предпринимательства и изучение методологий разработки стратегии реализации 
технологического проекта.

7 + +

D17 Управленческий учет на 
предприятии

Курс предназначен для изучения инструментов осуществления сбора, учета и анализа исходных 
данных о ресурсах предприятия и их использовании для принятия управленческих решений по 
повышению эффективности деятельности компании; курс разработан в соответствии с методикой 
ACCA.

5 + +

D18 Бухгалтерский учет на 
предприятии

Изучается с целью приобретения студентами знаний и практических навыков в области методов 
ведения бухгалтерского учета в организациях РК в соответствии с международными стандартами 
АССА с применением современных цифровых платформ, нормативно-правового сопровождения 
бухгалтерского учета, составление отчетности в соответствии с МСФО.

5 +



D19 Маркетинговые
исследования

Курс предусматривает изучение научно-теоретических основ проведения, а также овладение 
практическими навыками осуществления таких исследований. Задачи курса: изучить 
организационные и методические основы маркетинговых исследований, сущность и этапы их 
проведения, основные методы сбора и анализа информации; охарактеризовать структуру 
маркетинговых исследований.

6 +

D20 Анализ данных SPSS Изучается с целью формирования навыков навыков работы с пакетом прикладных программ SPSS 
для статистической обработки данных на основе проведения более глубокого анализа индикаторов 
и интерпретации результатов исследований для бизнес-структур и общественных организаций.

6 + +

D21 Финансовый
менеджмент

Изучается с целью формирования знаний и навыков об управлении активами, ценой и структурой 
капитала, управлении денежными потоками, рисками, об управлении инвестиционными проектами 
и антикризисном финансовом управлении. Рассматриваются фундаментальные концепции и 
категории финансового менеджмента. Курс предназначен для изучения процессов рационального 
управления финансовыми ресурсами как необходимого условия эффективного менеджмента 
компании.

6 + +

D22 Финансовый анализ Дисциплина формирует навыки применения методологических основ осуществления анализа 
текущей финансовой ситуации предприятий, ее прогнозирования и выработки рекомендаций с 
целью повышения деловой активности компании, эффективности использования ресурсов и 
финансового оздоровления.

6 + +

D23 Налоги и
налогообложение на 

предприятии

Изучается с целью формирования комплексное представление о налоговой системе Республики 
Казахстан и межбюджетном распределении налогов, элементах налогообложения, вырабатки 
практических навыков соблюдения налогового законодательства, исчисления прямых и косвенных 
налогов, а также применения специальных налоговых режимов.

6 + + +

D24 Финансовая и налоговая 
отчетность

Изучается с целью формирования практических навыков обобщения бухгалтерской, финансовой и 
прочей информации, содержащейся в отчетности предприятий для подготовки и представления 
финансовой и налоговой отчетности, определения финансового состояния организации и тенденций 
его развития, интерпретации полученных сведения для выработки, обоснования и принятия 
управленческих решений.

6 + +

D25 Экономика
природопользования

Курс направлен на формирование навыков рационального использования природных ресурсов при 
реализации бизнес-проектов с учетом требований по сохранению окружающей среды на основе 
использования инструментария экономической оценки экологического следа, мониторинга 
эффективности природоохранных мероприятий и предложения экологически корректных практик 
природопользования.

6 +

D26 Зеленая экономика Дисциплина изучается с целью формирования современного представления о научных и 
концептуальных основах управления устойчивым развитием на принципах эффективного 
использования отходов, построения зеленого бизнеса и развития альтернативной энергетики в 
рамках использования постиндустриальных технологий и сбережения ресурсов.

6 + +

D27 Экономика
общественного сектора

Целью освоения дисциплины является формирование навыков современных методов сбора и 
обработки данных, характеризующих развитие общественного сектора экономики, факторов 
формирования конъюнктуры рынка общественных и социально значимых благ, управления 
функционированием отраслей социальной сферы Республики Казахстан.

6 +

D28 Экономическая
безопасность

Изучается с целью формирования навыков оценки состояния национальной экономики, 
обеспечивающей высокий и устойчивый экономический рост, координации эффективного 
удовлетворения социально-экономических потребностей населения, контроля государства за 
движением и использованием национальных ресурсов, организации защиты экономических

6 + +



интересов предпринимателей на национальном и международном уровнях.
D29 Экономика города и 

урбанистика
Курс направлен на формирование навыков исследования закономерностей развития современных 
городов и их пространственной структуры, локализации различных отраслей в рамках городских 
территорий, урбанизации и возникновения агломераций, а также управления финансовым 
обеспечением, функционированием и развитием городских экосистем

6 +

D30 Региональная экономика Курс предусматривает изучение территориальной организации хозяйства и крупных регионов 
страны, факторов и предпосылок территориальной организации населения Казахстана, а также 
территорий с особыми условиями существования и функционирования хозяйства. Особая роль 
отводится территориальной системе производительных сил, процессам их формирования, 
функционирования и управления.

6 + +

D31 Экономика труда Изучается с целью формирования знания о конъюнктуре рынка труда и организации труда на 
предприятии, вырабатки навыки анализа показателей трудовых затрат в организации, оплаты и 
эффективности труда, социально-экономических отношений, складывающихся в процессе труда 
под влиянием различных факторов.

6 +

D32 Экономика и управление 
HR

Дисциплина формирует навыки в области количественного и качественного анализа человеческих 
ресурсов предприятия, а также бюджетирования расходов на развитие человеческого потенциала, 
разработки системы организации стратегического и оперативного управления кадровой политикой 
предприятия

6 +

D33 Планирование
деятельности
предприятия

Дисциплина формирует умение вырабатывать стратегические направления и плановые индикаторы 
развития предприятия и применять экономические, финансовые и организационные модели 
управления на основе результатов оценки состояния внутренней и внешней среды организации, и 
прогнозирования перспективных трендов развития, осуществлять мониторинг и корректировку 
планов.

9 +

D34 Экономический анализ 
деятельности 
предприятия

Изучается с целью формирования навыков применения базовых инструментов экономического 
анализа использования ресурсов предприятия, его финансово-экономических показателей 
деятельности и интерпретации результатов, которые позволят более эффективно принимать 
стратегические и оперативные управленческие решения.

10 + +

D35 Программные продукты 
R и SmartPLS

Курс предназначен для овладения навыками работы посредством программных продуктов R и 
Smartpss в широком спектре статистических функций и графической визуализации взаимосвязей 
данных для моделирования и анализа в области экономических исследований.

5 + + +

D36 Программные продукты 
STATA

Изучается с целью развития навыков профессиональной работы с информацией, статистического ее 
анализа в исследовательских целях в специализированных программных продуктах STATA, 
обработки массивов данных и построения регрессионных моделей, представления результатов в 
виде карт и графиков.

5 + + +

D37 Продвинутый Excel и 
Power BI для экономики

Изучается с целью формирования знаний о ключевых инструментах экономического анализа на 
базе Excel, создание корпоративной аналитики и сценариев развития предприятия с помощью Power 
BI, создания презентаций и аналитических отчетов, освоения современного универсального 
инструментария проектной работы, изучение ее возможностей и ограничений.

5 +

D38 BI-аналитика Изучается с целью формирования у студентов навыков и умений анализа больших данных в области 
мировой экономики и обработки таможенных торговых потоков с применением инструментов BI- 
аналитики: построения дэшбоардов, обработки, визуализации данных в Power BI и других BI- 
системах для последующего принятия решений.

5 +

D39 Современные ERP- Курс предназначен для выработки навыков использования ERP-систем в области планирования, 5 + + +



системы в бизнесе прогнозирования и контроля деятельности предприятия. Знания позволят создавать аналитический 
базис стратегического анализа деятельности компании на основе инструментария ERP-систем.

D40 Цифровые платформы 
корпоративного бизнеса

Целью изучения дисциплины является формирование пула знаний и навыков в области применения 
современных цифровых платформ как инструмента повышения эффективности корпоративного 
бизнеса: снижение транзакционных издержек, унификации корпоративных бизнес-процессов, 
улучшения систем управления, повышение эффективности приятия решений.

5 + +

D41 Big Data и анализ 
данных

Изучается с целью формирования навыков интеллектуального анализа огромных массивов данных, 
их моделирования, обработки, интерпретирования, визуализации и выявления потенциальных 
перспектив эффективного использования полученных результатов для прогнозирования и принятия 
управленческих решений на основе разработки новых моделей информационной инфраструктуры 
предприятия.

5 + +

D42 Информационные 
системы и цифровые 

технологии в экономике

Целью дисциплины является формирование мировоззрения, позволяющего профессионально 
ориентироваться в быстро меняющейся информационной сфере; приобретение умения 
использовать информационные системы и цифровые технологии для получения, обработки и 
передачи информации в области экономики.

5 + +

20. Сертификационная программа (minor ) ” Цифровые программные продукты в экономическом анализе 20 кредитов

Н аим енование м одуля С еместры , дисциплины
1 2 3 4 5 6 7

Minor "Цифровые программные 
продукты в экономическом 
анализе"

Программные 
продукты R и 
SmartPLS 
Программные 
продукты STATA 
Продвинутый Excel 
и Power BI для 
экономики 
BI-аналитика

Современные
ERP-системы в
бизнесе
Цифровые
платформы
корпоративного
бизнеса
Big Data и анализ 
данных
Информационные 
системы и 
цифровые 
технологии в 
экономике



Результаты
обучения

П ланируем ы е результаты  обучения по модулю М етоды  обучения М етоды  оценивания

РО 1 Демонстрирует знания о жизнедеятельности человека в исторической 
ретроспективе и современной общественной среде и экологии, соблюдении 
правовых интересов сторон, методах экономических исследований и феномене 
богатства.

интерактивная лекция, кейс-методы, 
круглый стол

Тест, коллоквиум, устный экзамен , защита 
проекта

РО 2 Использует коммуникативные навыки на основе лингвистических компетенций и 
программирования

интерактивная лекция, кейс-методы, 
круглый стол

Тест, коллоквиум, устный экзамен , защита 
проекта

РО 3 Применяет концептуальные и институциональные подходы экономической теории 
и математические методы на микро-, макро- и международном уровне.

Лекция
Конспектирование
Дискуссия
Наблюдение
Подготовка и проведение анкетирования

Тест,
Подготовка презентации 
Защита проекта 
Контекстная задача

РО 4 Демонстрирует практические навыки управления и организации деятельности 
предприятия на основе применения методов статистики и дизайн-мышления с 
учетом корпоративного бизнес-права.

Лекция
Реферирование 
Составление библиографии 
Метод развивающейся кооперации 
Проектная работа

Тест,
Решение задач 
Написание статьи

РО 5 Демонстрирует предпринимательские навыки в области технологий и стартапов 
на основе маркетинговых исследований и анализа данных SPSS.

Интерактивная лекция, кейс-методы, 
мозговой штурм, моделирование 
ситуации, взаимодействие в группах

Тест,
Подготовка презентации, 
Защита проекта,
Устный экзамен

РО 6 Использует знания и методы учета, налогообложения и финансового менеджмента 
на предприятии с соблюдением стандартов АССА.

Лекция 
Кейс-методы 
Круглый стол

Тест,
Решение задач 
Коллоквиум 
Устный экзамен

РО 7 Демонстрирует понимание принципов устойчивого развития и применяет 
инструменты экологичного и безопасного ведения бизнеса, а также социальной 
ответственности

Лекция
Дебаты по теме «устойчивого развития» 
Тренинги
Подготовка и проведение анкетирования

портфолио студентов 
Тест, подготовка проекта 
Контекстная задача 
Решение ситуативных кейсов 
SWOT-анализ управления устойчивым 
развитием в Казахстане

РО 8 Применяет ключевые компетенции оценки и управления HR в условиях 
урбанизации для устойчивого развития региона

Интерактивная лекция, учебные дебаты, 
дискуссия

Тест, коллоквиум, устный экзамен

РО 9 Диагностирует и интерпретирует экономическую деятельность предприятия для 
формирования обоснованных планов развития организации

Метод проектов, разбор кейсов Защита проекта, коллоквиум

РО 10 Моделирует и прогнозирует бизнес-процессы и явления с применением 
современных цифровых платформ, программных продуктов, Big Data и ERP- 
систем в бизнес-аналитике

Мозговой штурм, моделирование 
ситуации, взаимодействие в группах, 
решение задач

Тест, коллоквиум, защита проекта



К о д ы  Р О К р и т е р и и
Р О  1 З н а е т : соврем ен н ую  историю  К азахстан а, осн овы  ф орм ирования общ ества  как  си стем ы , роль ч еловека в  общ естве , эконом ическую  и 

соц и альн ую  при роду  ф ен ом ен а богатства, воздействи е вредн ы х и  оп асн ы х  ф акторов н а  человека
У м еет : п ри м ен ять п он яти й н о-категори ал ьн ы й  ап п ар ат  и  м етоды  ф ун д ам ен тал ьн ы х  н аук  в  п роф есси он альн ой  д еятел ьн ости
В л а д е е т : н авы кам и  пои ска и  и сп ользован и я  и н ф орм ац и и  об общ естве  и  ч еловеке в  проф есси он ал ьн ой  д еятел ьн о сти

Р О  2 З н а е т : осн овы  ин ф орм ац и он н о-ком м ун и кац и он н ы х технологий , лексикограм м атические о сн о вы  ф орм ирования академ ического  текста  
н а  государственном  и  и н остран н ом  язы ках
У м еет : составлять  ин ф орм аци ю  н а  государственном  и  и н остран н ом  я зы ках  и  обм ен иваться  ею  с при м ен ен и ем  и н ф орм ац и он н о­
ком м ун икац ионн ы х техн ол оги й
В л а д е е т : л и н гви сти чески м и  н авы к ам и  ком м ун и ц и рован и я  и  р аботы  с п ри м ен ен и ем  ин ф орм ац и он н о-ком м ун и кац и он н ы х технологий

Р О  3 З н а е т : экон ом и чески е категории , экон ом и чески е закон ы , принципы , закон ы  и  м одели  м и кро- и  м акроэкон ом и ки  д л я  ан ал и за  отрасли , 
ры н к а  и  эконом ики  в целом
У м еет : п ри м ен ять п он яти й н о-категори ал ьн ы й  ап п ар ат  и  м етоды  экон ом и ч еской  науки  в проф есси он ал ьн ой  д еятельн ости
В л а д е е т : н авы кам и  ан ал и за  особен н остей  п овед ен и я  экон ом и ч ески х  субъ ектов  н а  м и кро - и  м акроуровн е

Р О  4 З н а е т : стати сти чески е п ри н ц и п ы  и  м етод ы  сбора  и  об раб отки  и н ф орм ац и и , п ри ем ы  ди зай н -м ы ш л ен и я  и  н орм ы  корп орати вн ого  
би знес-права.
У м еет : находить п равом ерн ы е реш ен и я  с п ом ощ ью  п ри ем ов  ди зай н -м ы ш л ен и я  н а  основе собран н ой  и  об раб отан н ой  стати сти ч еской  
ин ф орм ац и и
В л а д е е т : н авы кам и  уп равл ен и я  и  орган и зац и и  деятел ьн ости  п ред п ри яти я  н а  основе п ри м ен ен и я  м етодов статистики  и  д и за й н ­
м ы ш л ен и я  с уч етом  корп орати вн ого  бизнес-права .

Р О  5 З н а е т : ф орм ы  и  м етоды  орган и зац и и  предп ри н и м ательской  д еятел ьн ости , м етодологи ю  р азр аб о тк и  би зн ес-м од ел ей  старап ов, стратеги и  
и  такти ки  м аркети н га , си стем ы  показателей  о ц ен ки  эф ф екти вн ости  предприн им ательской  д еятельн ости .
У м еет  осущ ествлять  подготовку  и  реал и зац и ю  п ред п ри н и м ател ьски х  проектов, проводить м аркетинговы е исследован и я ры н к а  и 
разрабаты вать б и зн ес-м одели  стартапов, определять  н ап равл ен и я  разви ти я  прои зводства  и  п редприн им ательства.
В л а д е е т : м етод ам и  ген ерац и и  би зн ес  идей , созд ан и я  нового  б и зн еса  н а  основе и н н овац и он н ой  вы сокотехн ол оги ч н ой  наукоём кой  идеи , 
п ровед ен и я  м аркети н говы х  иссл едован и й  с и сп ользован и ем  соврем ен н ого  програм м н ого  обесп ечени я.

Р О  6 З н а е т : м етод ологи ч ески е осн овы  уп равл ен и я  ф и н ан совы м и  ресурсам и , си стем у бухгал терского  уч ёта  в  соответстви и  с 
м еж д ун арод н ы м и  стан дартам и  А С С А , си стем у н ал огобл ож ен и я  в  К азахстан е
У м еет : и сп ользовать  пакет п ри кл адн ы х  п рограм м  SPSS и  соврем ен н ы е ц и ф ровы е и н струм ен ты  д ля  стати сти ческой  обработки  д ан н ы х  с 
целью  п овы ш ен и я  д ел овой  акти вн ости  ком пании, ее ф инан совой  устой чи вости
В л а д е е т : м етод ам и  о п ти м и зац и и  ден еж н ы х  потоков ком п ании , м етод ам и  п рогнозирования и  д и агн ости ки  ф и н ан сового  состоян и я 
ком п ан и и  и  уп равл ен и я  ф и н ан совы м и  ри скам и , н авы кам и  собл ю ден и я  н алогового  закон одател ьства  страны .

Р О  7 З н а е т : теорети ко -м етод ол оги чески е  осн овы  у п равл ен и я  п ри родоп ользован и ем , сущ н ость зел ен ой  эконом ики , основн ы е кри тери и  и 
и н ди каторы  устой чи вого  разви ти я  д л я  обесп ечен и я безоп асн ости  стр ан ы  и  разви ти я  соц и альн ой  сф еры
У м еет : вы являть  теден ц и и  и  п роб лем ы  и сп ользован и я  при родн ого  п отен ц и ал а  стран ы , п ри м ен ения и н струм ен тов  зелен ой  эконом ики , 
разви ти я  об щ ествен н ого  сектора эконом ики , оцен ивать  ри ск и  экон ом и ч еской  б езо п асн о сти  хозяй ствую щ и х  субъектов

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D1%8B%D1%81%D0%BE%D0%BA%D0%B8%D0%B5_%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D0%B8
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9D%D0%B0%D1%83%D0%BA%D0%BE%D1%91%D0%BC%D0%BA%D0%B8%D0%B5_%D1%82%D0%B5%D1%85%D0%BD%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B3%D0%B8%D0%B8


В л а д е е т : н авы к ам и  построения зелен ого  бизнеса , оп ред елен и я  экон ом и ч еской  эф ф екти вн ости  при родоп ользован и я , уп равл ен и я  
ф ун кц и он и рован и ем  отраслей  об щ ествен н ого  сектора, разработки  м ероп ри яти й  по  сн и ж ен и ю  экон ом и ч ески х  рисков

Р О  8 З н а е т : основн ы е м н огом ерн ы е м одел и  и  п ракти ки  уп равл ен и я  ч ел овеч еск и м и  р есу р сам и  в  соврем ен н ы х усл о ви ях  разви ти я  эконом ики  
У м еет : план и ровать  и  осущ ествлять  м ероп ри яти я  в об ласти  стратеги ческого  у п равл ен и я  р азви ти ем  чел овеч еск и х  ресурсов  н а  м акро  -  и 
м икроуровнях .
В л а д е е т : н авы кам и  сбора и  обработки  ин ф орм ац и и , и м ею щ ей  значение д л я  п роф есси он ал ьн ой  д еятельн ости

Р О  9 З н а е т : м етодологи чески е о сн о вы  стратегического  уп равл ен и я  предприятием : м еханизм ы  и  и н струм енты
У м еет : ан ал и зи ровать  текущ ую  и  персп екти вн ую  си туац и и  разви ти я  п редп ри яти я н а  основе п ри м ен ен и я и н струм ен тари я  
стратеги ческого  п л ан и рован и я  и  уп равлен и я
В л а д е е т : н авы к ам и  сбора, анализа, обобщ ения и  п реоб разован и я  и н ф орм ац и и  д л я  разработк и  стратеги ч еск и х  реш ен и й  р уковод ства  
ком п ании

Р О  10 З н а е т : М етодологию  и сследован и я  д ан н ы х  и  возм ож н ости  соврем ен н ы х ц и ф ровы х  ан ал и ти ч ески х  систем , исп ользую щ их ин струм ен ты  
и  техн ол оги и  б и зн ес-ан ал и ти к и
У м еет : п ри м ен ять соврем ен н ы е и н ф орм ац и он н ы е техн ол оги й  B I-си стем  д л я  и н ф орм ац и он н о-ан ал и ти ческого  соп ровож ден и я  бизнеса  
В л а д е е т : н авы кам и  вы работки  б и зн ес-реш ен и й  н а  основе п ри м ен ен и я  и н ф орм ац и он н ы е техн ол оги й  B I-систем



23. Атрибуты выпускника
- Высокий профессионализм в области экономики и бизнеса;
- Эмоциональный интеллект;
- Адаптивность к глобальным вызовам;
- Лидерство;
- Предпринимательское мышление;
- Глобальная гражданственность;
- Понимание значения принципов и культуры академической честности;
- Коммуникативные компетенции;
- Навыки обучения, необходимые для самостоятельного продолжения дальнейшего обучения. 

24. Модель выпускника образовательной программы

Типы компетенций Описание компетенций
1. Поведенческие навыки и 
личностные качества 
(Softskills)

- Демонстрирует знания о жизнедеятельности человека в исторической ретроспективе и современной общественной среде и экологии, соблюдении правовых 
интересов сторон, методах экономических исследований и феномене богатства;
- Владеет основными понятиями, теориями и подходами к изучению общества и его подсистем и применяет методы получения социологической, 
политологической, культурологической и психологической информации для формирования навыков критического мышления и способности его применения к 
сфере социально-политической деятельности;
- Владеет грамотной и развитой речью, различными группами стратегий работы с информацией, информационными объектами, знаниями о функциональных 
системах и возможностях организма, управляет познавательными процессами;
- Использует умения и навыки вербального выражения собственной позиции по профессиональной тематике на казахском и иностранном языках

2. Цифровые компетенции 
(Digital skills)

- Владеет навыками эффективного решения задач профессионального характера с использованием различных видов информационно-коммуникационных 
технологий с целью цифровой трансформации бизнеса при решении экономических задач и принятия управленческих решений
- Моделирует и прогнозирует бизнес-процессы и явления с применением современных цифровых платформ, программных продуктов, Big Data и ERP-систем 
в бизнес-аналитике;
- Использует методологию и технику разработки современных бизнес-моделей для организации стартап-проектов на базе ИТ-платформ
- Применяет специализированные программы и технические средства для анализа статистической информации, бухгалтерского и налогового учета, в 
стратегическом анализе деятельности предприятий

3. Профессиональные 
компетенции (Hardskills)

- Применяет концептуальные и институциональные подходы экономической теории и математические методы на микро -, макро- и международном уровне.
- Демонстрирует практические навыки управления и организации деятельности предприятия на основе применения методов статистики и дизайн -мышления с 
учетом корпоративного бизнес-права
- Использует знания и методы учета, налогообложения и финансового менеджмента на предприятии с соблюдением стандартов АССА.
- Демонстрирует понимание принципов устойчивого развития и применяет инструменты экологичного и безопасного ведения бизнеса, а также социальной 
ответственности
- Проводит анализ и оценку факторов формирования и развития человеческого капитала на основ е современных теорий управления HR;
- Анализирует экономическое положение предприятия на основе комплексной обработки информации для разработки стратегических управленческих 
решений



Разрабатывает базовые положения стратегического плана развития предприятия на основе комплексного анализа макро- и микроэкономического 
ситуации в стране и за рубежом

Разрабатывает бизнес-модели развития экономических систем с использованием современных методов стратегического планирования и цифровых 
технологий

Анализирует текущую нормативно-правовую базу в производственной сфера, услугах и торговле
Демонстрирует предпринимательские навыки в области технологий и стартапов на основе маркетинговых исследований и анализа данных SPSS

Разработчики:
Члены рабочей группы: 
Заведующий кафедрой

к.э.н., ассоциированный профессор

к.э.н., ассоциированный профессор

к.э.н., ассоциированный профессор

м.э.н., ст.преподаватель

студент
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Образовательная программа рассмотрена на заседании Академического совета от Jti.04 jO/S протокол №
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ПЛАН РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ п р о г р а м м ы

6В04103 - ЭКОНОМИКА

Цель Плана -  содействовать повышению качества условий реализации образовательной программы с учётом актуальных требований 
рынка труда и достижений современной науки.

Целевые индикаторы:
№ И н д и к а т о р ы Е д . и з м . 2 0 2 3 - 2 0 2 4 2 0 2 4 - 2 0 2 5 2 0 2 5 - 2 0 2 6 2 0 2 6 - 2 0 2 7

п г Р а з в и т и е  к а д р о в о г о  п о т е н ц и а л а

1.1 Прирост числа преподавателей с учеными степенями Кол-во чел. 19 +1 +1 + 1
1.2 Повышение квалификации по профилю преподавания Кол-во чел. 15 + 1 + 1 + 1
1.3 1 Іривлечение к преподаванию специалистов-практиков Кол-во чел. 7 + 1 + 1 +1
2 П р о д в и ж е н и е  О П  в  р е й т и н г а х

2.1 НАОКО Позиция 6 5 4 3
2.2 НААР Позиция 6 5 4 3
2.3 Атамекен Позиция 13 12 11 10
3. Р а з р а б о т к а  у ч е б н о й  и  н а у ч н о - м е т о д и ч е с к о й  

л и т е р а т у р ы ,  э л е к т р о н н ы х  р е с у р с о в

3.1 Учебники Кол-во - 1 1 2
3.2 Учебные пособия Кол-во 2 .3 4 5
3.3 Методические рекомендации/указание Кол-во 1 1 2 2
3.4 Электронный учебник Кол-во 2 о 4 5
3.5 Видео/аудиолекции Кол-во 1 1 2 2
4. Р а з в и т и е  у ч е б н о й  и л а б о р а т о р н о й  б а з ы

4.1 Приобретение программных продуктов Кол-во 1 2 2 2
І 4.2 Приобретение оборудования Кол-во 2 2 3 3

5. А к т у а л и з а ц и я  с о д е р ж а н и я  О П

; 5Л Обновление результатов обучения и перечня дисциплин 
с учётом требований рынка труда, достижений науки, 
профессиональных стандартов

Год +

5.2 Введение в ОП учебных дисциплин на иностранных 
языках*

Год + J____
. 5.3 Внедрение новых методов обучения Год + J____

5.4 Открытие на базе ОП сов.местной/двудипломной 
программы

Год + j
Заведующий кафедрой экономики и международного бизнеса Ж .М . Жартай


